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Pressmeddelande Betsson AB (Publ)

KOMMUNIKE FRAN ARSTAMMA | BETSSON AB (PUBL)

Vid arsstamma i Betsson AB (publ) den 12 maj 2016 fattades i huvudsak foljande beslut:

o Till styrelseledamoter omvaldes Pontus Lindwall, Patrick Svensk, Kicki Wallje-
Lund, Lars Linder Aronson, Martin Wattin och Jan Nord. Pontus Lindwall omvaldes
som styrelsens ordforande.

e Arsstaimman beslutade att faststilla den framlagda arsredovisningen samt bevilja
styrelsen och verkstallande direktorerna ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2015.

e Arsstamman beslutade om inrédttande av ett incitamentsprogram som i huvudsak
innebar att bolaget erbjuder ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner
i Sverige att forvarva kopoptioner i bolaget. Antalet kopoptioner som ska kunna
stallas ut enligt programmet ska vara hogst 200 000 optioner, motsvarande en
utspadningseffekt om cirka 0,14 procent av aktiekapitalet och cirka 0,07 procent
av rosterna i bolaget efter utspadning. Betalning for forvarvade kopoptioner ska
erlaggas kontant. Varje kopoption berattigar innehavaren att forvarva en aktie av
serie B i bolaget till ett losenpris motsvarande 130 procent av den genomsnittliga
betalkursen for bolagets aktie av serie B pa Nasdaq Stockholm under tiden fran
och med den 24 juni 2016 till och med den 30 juni 2016. Priset for kopoptionerna
ska motsvara optionernas marknadsvarde enligt en extern vardering med
tillampning av en vedertagen varderingsmetod. Utnyttjande av kopoptionerna ska
kunna ske under tiden fran och med den 23 juli 2019 till och med den 16 augusti
2019. Villkoren for kopoptionerna ska innehalla en bestammelse som innebar att
en deltagare inte far utnyttja fler optioner an att det sammanlagda vardet pa
dessa utnyttjade optioner vid utnyttjandetidpunkten motsvarar tilldelat antal
optioner multiplicerat med 130 procent av den senaste betalkursen for bolagets
aktie av serie B pa Nasdaq Stockholm vid tidpunkten for lanseringen av
programmet den 30 juni 2016.

e Arsstimman beslutade om inrdttande av ett incitamentsprogram ("Planen") som i
huvudsak innebar att ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner som ar
anstallda utomlands eller, savitt avser anstallda i Sverige, sjalva valjer att delta i
detta personaloptionsprogram istéllet for programmet baserat pa kdpoptioner
enligt ovan. Anstéallda som deltar i programmet kommer att erhalla en vederlagsfri
tilldelning av personaloptioner. Deltagande i Planen forutsatter att deltagarna
investerar i Betsson-aktier. Dessa aktier kan antingen innehas sedan tidigare eller
forvarvas pa marknaden i anslutning till anmalan om deltagande i Planen. Det
belopp som darvid ska investeras i Betsson-aktier ska motsvara storleken pa den
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optionspremie som skulle ha erlagts om vederborande deltog i det svenska
optionsprogrammet enligt ovan. Optionerna kan utnyttjas for forvarv av aktier av
serie B i bolaget under tiden fran och med den 23 juli 2019 till och med den 16
augusti 2019. Under forutsattning att deltagaren fortfarande ar anstalld i
koncernen vid utnyttjande av optionerna, berattigar varje personaloption den
anstallde att forvarva en aktie av serie B i bolaget till ett l0senpris motsvarande
130 procent av den genomsnittliga betalkursen for bolagets aktie av serie B pa
Nasdaq Stockholm under tiden fran och med den 24 juni 2016 till och med den 30
juni 2016. Vidare galler att deltagaren maste ha bibehallit den initiala
investeringen i Betsson-aktier for att personaloptionerna ska kunna utnyttjas. For
att begransa personaloptionernas varde och darmed bolagets kostnader ska
villkoren for Planen innehalla en bestammelse som innebér att en deltagare inte
far utnyttja fler optioner an att det sammanlagda vardet pa dessa utnyttjade
optioner vid utnyttjandetidpunkten motsvarar tilldelat antal optioner
multiplicerat med 130 procent av den senaste betalkursen for bolagets aktie av
serie B pa Nasdaq Stockholm vid tidpunkten for lanseringen av programmet den 30
juni 2016. Planen ska erbjudas till sammanlagt maximalt 95 ledande
befattningshavare och andra nyckelpersoner som ar anstallda utomlands eller i
Sverige. Planen kommer omfatta sammanlagt hogst 1 300 000 personaloptioner.
Deltagarna kommer att indelas i olika kategorier for bestammande av tilldelning
av optioner. Tilldelning av personaloptioner far endast ske i den utstrackning det
totala antalet optioner enligt detta program och incitamentsprogrammet enligt
punkt 18 a) ovan inte overstiger 1 384 157 optioner, motsvarande en
utspadningseffekt om cirka 1,00 procent av aktiekapitalet och 0,49 procent av
rosterna i bolaget efter utspadning.

e FOr att sakerstalla leverans av aktier eller i vart fall sakra bolagets kostnader,
inklusive kostnader for sociala avgifter, i enlighet med foreslagna incitaments-
program enligt ovan beslutade bolagsstamman att bemyndiga styrelsen att besluta
om en riktad nyemission av aktier av serie C till en bank eller ett vardepappers-
bolag samt att styrelsen bemyndigas besluta att aterkopa aktierna fran aktie-
tecknaren enligt nedan. Aktierna av serie C kommer under optionernas loptid att
innehas av bolaget. Vid utnyttjande av kopoptioner eller personaloptioner kan
erforderligt antal aktier av serie C, efter omvandling till aktier av serie B, komma
att overlatas till deltagarna i enlighet med villkoren for optionerna, alternativt
innehas for att sakra kostnader i anledning av programmen, inklusive sociala
kostnader.

e Arsstamman beslutade bemyndiga styrelsen att under tiden intill nasta arsstimma
besluta om aterkop av aktier av serie C. Aterkop far endast ske genom ett
forvarvserbjudande som riktats till samtliga innehavare av aktier av serie C och
ska omfatta samtliga utestaende aktier av serie C. Forvarv ska ske till ett pris
motsvarande aktiernas kvotvarde. Betalning for forvarvade aktier av serie C ska
ske kontant. Syftet med aterkopet ar att bolaget ska kunna sakerstalla leverans av
aktier enligt bolagets vid var tid utestaende incitamentsprogram.
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e Arsstimman beslutade om uppdelning av aktier och automatiskt inlésen-
forfarande. Inlosenforfarandet innebar att cirka 624,2 miljoner kronor,
motsvarande 4,51 kronor per aktie, kommer att skiftas ut till bolagets aktieagare.
De beslut som fattades rorande uppdelningen av aktier och inlosen inkluderade:

(i) Beslut om uppdelning av aktier 2:1, dar varje befintlig aktie (oavsett
aktieslag) delas i tva aktier. En av dessa aktier kommer att vara en sa
kallad inlosenaktie. Avstamningsdag for aktiesplit ar den 27 maj 2016.

(i1) Beslut om minskning av aktiekapitalet genom automatisk inlosen av
aktier, varvid 16 260 000 aktier av serie A, 122 155 730 aktier av serie B
och 4 693 351 aktier av serie C dras in for aterbetalning till aktiedgarna.
Eventuella indragna aktier av serie A, serie B respektive serie C som
innehas av bolaget ska dras in utan aterbetalning.

(iii) Beslut om okning av aktiekapitalet genom fondemission, varvid bolagets
aktiekapital aterstalls till dess ursprungliga belopp fore beslutet om
minskning av aktiekapitalet.

Handel i inlésenaktier kommer att ske under tiden fran och med den 30 maj 2016
till och med den 13 juni 2016. Avstamningsdag for indragning av inlosenaktier ska
vara den 15 juni 2016. Betalning beraknas ske genom Euroclear Sweden AB:s
forsorg den 20 juni 2016.

e Arsstamman beslutade bemyndiga styrelsen att fram till nasta arsstamma, vid ett
eller flera tillfallen, fatta beslut om att forvarva sammanlagt sa manga aktier att
bolagets innehav vid var tid inte overstiger 10 procent av samtliga aktier i
bolaget. Vidare beslutades att bemyndiga styrelsen att, med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt, fatta beslut om overlatelse av bolagets egna aktier
som likvid vid forvarv av foretag eller verksamhet till ett pris motsvarande
borskursen vid overlatelsetillfallet. Bemyndigandet att dverlata egna aktier ar
begransat salunda, att styrelsen inte far besluta om Gverlatelse av fler an 14,3
miljoner aktier av serie B (fore aktiesplit), varvid ska beaktas eventuella aktier
styrelsen beslutat nyemittera med stod av bemyndigandet enligt nedan.

e Arstamman beslutade vidare att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera
tillfallen, under tiden fram till nasta arsstamma, besluta om apport- eller
kvittningsemission av aktier och/eller konvertibler som innebar utgivande av eller
konvertering till sammanlagt hogst 14,3 miljoner aktier av serie B (fore
aktiesplit), motsvarande en utspadning om cirka 10,0 procent av kapitalet och
cirka 4,9 procent av rosterna. Bemyndigandet enligt ovan ar begréansat salunda,
att styrelsen inte far besluta om emission av aktier och/eller konvertibler som
innebar utgivande av eller konvertering till sammanlagt hogst 14,3 miljoner aktier
av serie B, varvid dven ska beaktas eventuella aktier styrelsen beslutat dverlata
med stod av bemyndigandet enligt foregaende punkt.
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For ytterligare information, kontakta:
Ulrik Bengtsson, VD och koncernchef, tfn +46 (0)8 506 403 00,

ulrik.bengtsson@betssonab.com
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